


新乡市供销合作社文件
新供销〔2015〕35号
关于印发《新乡市供销合作社系统2015年度综合业绩考核办法》的通知

各县（市、区）供销社：
现将《新乡市供销社系统2015年度综合业绩考核办法》印发给你们，请按照考核办法要求，结合工作实际，认真抓好贯彻落实。
2015年10月21日
新乡市供销合作社系统

2015年度综合业绩考核办法

为贯彻落实《中共中央、国务院关于深化供销合作社综合改革的决定》（中发〔2015〕11号）和《中共河南省委、河南省人民政府关于深化供销合作社综合改革的意见》（豫发〔2015〕20号）文件精神，全面、客观、公正地反映县（市、区）供销社的工作综合业绩，加快推进全市供销社系统的改革发展，切实增强我市供销社系统经济实力和为农服务能力，全面提升供销社系统的影响和地位，经市社研究，制定本办法。

一、考核范围和奖项设置
（一）考核范围：各县（市、区）供销合作社。
（二）奖项设置：根据各县（市、区）社全年综合业绩考核评比计分情况，按分数高低排序。设置：“特等奖”、“一等奖”、“二等奖”。

    二、考核指标及分值

（见附件1）
三、考核计分办法

（一）主要经济指标

完成年度目标数额和年度目标增长率的给予基本分，每递增（或递减）10个百分点，加（或减）0.4分。
（二）组织体系建设指标
1、县级社监事会机构完善的，给予基本分，没有建立监事会机构的为0分。

2、基层社：（1）基层社乡镇覆盖率达到100％的为基本分，每递增（递减）1个基层社，加（减）0.1分。（2）实行自营的基层社比例和全市比例持平的给予基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.1分。（3）荣获1个市级以上标杆社（含优秀基层社、全省20强）称号的给予基本分，每递增（递减）1个，加（减）1分。

3、农民合作社：（1）农民合作社（联合社）完成年度目标的给予基本分。（2）专业社每递增（递减）1个，加（减）0.4分，联合社每递增（递减）1个，加（减）1分。（3）供销合作社参股的农民合作社比例和全市比例持平的给以基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.1分。（4）取得市级以上示范社5个给以基本分，每递增（递减）1个，加（减）0.2分。

4、农村综合：（1）完成年度目标的给予基本分。（2）农村综合服务社覆盖率达到100％的为基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.1分。（3）取得三星级以上综合服务社5个给以基本分，每递增（递减）1个，加（减）0.2分。

5、行业协会：（1）协会户均会员数达到全市平均数量给予基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.1分。（2）县级农村合作经济组织联合会
完成目标给予基本分。

6、社有企业：（1）完成年度目标的给予基本分。（2）每递增（递减）10个百分点，加（减）0.4分。

（三）服务体系建设指标

1、标识标牌推广：（1）“中国供销合作社”标识覆盖率达到100％的给予基本分，每递减10个百分点，减0.2分。（2）县级社三种机构牌子齐全的，给予基本分；否则，为0分。（3）基层社三种机构牌子齐全的，给予基本分，标牌不齐全的按照基层社比例减分。
2、农业生产服务：（1）土地托管和流转面积完成目标的给予基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.2分。（2）庄稼医院数量、技术培训、咨询服务等达到全市平均数量，给予基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.1分。

3、连锁网络建设：（1）连锁门店数量覆盖率达到100％的给予基本分，
每递增（递减）10个百分点，加（减）0.2分。（2）配送中心年均配送额
达到全市平均数量，给予基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.2分。

4、再生资源回收额：完成目标给予基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.2分。

5、电子商务：（1）电子商务销售额达到全市平均数量，给予基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.2分。（2）

建立电子商务平台给予基本分，没有建立为0分。

    6、品牌建设：注册商标、绿色或有机注册等完成1个给予1分，每递增1个，加1分。

（四）保障体系指标

1、政策制度：落实政策，建立制度给予基本分，否则为0分。

2、宣传信息：被各种媒体采用10篇以上给予基本分，
每递增（递减）5篇，加（减）1分。

3、安全信访：（1）财产统筹完成目标给予基本分，每递增（递减）10个百分点，加（减）0.2分。（2）没有出现重大安全事故、重大信访问题给予基本分，否则，给予0分。

4、资产管理：（1）社有资产保值增值成效明显给予基本分，如出现资产流失现象给予0分。（2）建立完善的社有资产管理制度给予基本分，没有建立资产管理制度，为0分。

5、发展基金：本级社建立发展基金给予基本分，否则为0分。

（五）加分或扣分
1、为鼓励各县（市、区）供销社工作创新，实行加分。得到当地政府充分认可、对全市供销社系统全局工作有重要影响的事项给予加分。（1）获得国务院、省政府、市政府表彰奖励，分别加10分、8分、6分；获得总社、省社表彰奖励，每项分别加8分、6分。（2）争取到国务院、省政府、市政府建设项目活动资金支持的分别加10分、8分、6分。

2、凡在考核年度内（当年）出现下列情况之一者，视情节轻重，酌情减分。
（1）县（市、区）供销社主要领导或领导班子集体发生严重的违规违纪违法行为受到处理的；
（2）对违法违纪被执法部门查处或被媒体暴光的。
四、考核程序

（一）考评材料上报：县（市、区）供销社认真做好2015年度工作综合业绩考核工作，形成考核工作报告，填报综合业绩考核申报表，经县（市、区）供销社主任签字后，于2016年1月10日前报市供销社合作指导科。

（二）现场检查验收：为确保综合业绩考核客观性和准确性，由市供销社领导小组对各县（市、区）供销社进行材料审核，并到现场进行检查验收。
五、组织领导
为贯彻落实《新乡市供销合作社系统2015年度综合业绩考核办法》，市供销社设立综合业绩考核领导小组，组长为理事会主任胡海利，副组长为副主任王善元、陈阳、马峰、尚志勇、郭照满，成员为各科室负责人。考核工作在市社综合业绩考评工作领导小组领导下进行，市社合作指导科负责日常具体工作。
六、表彰奖励

市供销社根据年终考核成绩结果排序，分别评出特等奖、一等奖，二等奖，在全市供销社工作会上进行表彰，同时将获奖情况通报县（市、区）人民政府。

附件1：考核指标及分值

附件2：2015年度全市供销合作社系统综合业绩考核数据申 

       报表

附件1：

考核指标及分值
	项目
	序号
	考核指标
	单位
	基准分值

	主要

经济

指标

(32分)
	1
	购销

总额
	购销总额
	万元
	4

	
	
	
	购销总额增长率
	％
	4

	
	2
	利润

总额
	利润总额
	万元
	4

	
	
	
	利润总额增长率
	％
	4

	
	3
	所有者

权益
	所有者权益
	万元
	4

	
	
	
	所有者权益增长率
	％
	4

	
	4
	资产

总额
	资产总额
	万元
	4

	
	
	
	资产总额增长率
	％
	4

	组织

体系

建设

指标

(27分)
	5
	监事会
	监事会成立情况
	--
	3

	
	6
	基层社
	基层社乡镇覆盖率
	％
	1

	
	
	
	实行自营的基层社比例
	％
	1

	
	
	
	市级以上标杆社
	个
	1

	
	7
	农民

合作社
	农民合作社个数
	个
	2

	
	
	
	农民合作社个数增长率
	％
	1

	
	
	
	供销合作社参股的农民合作社
	个
	1

	
	
	
	农民合作社联合社
	个
	1

	
	
	
	取得市级以上示范社的个数
	个
	1

	
	8
	农村综合

服务社
	农村综合服务社个数
	个
	2

	
	
	
	农村综合服务社覆盖率
	％
	2

	
	
	
	三星级以上服务社
	个
	1

	
	9
	行业协会
	 协会户均会员数
	个
	1

	
	
	
	 县级农村合作经济组织联合会
	个
	1

	
	10
	社有企业
	 营业收入
	万元
	4

	
	
	
	 净利润
	万元
	4

	服务

体系

建设

指标

（21分）
	10
	标识

标牌

推广
	“中国供销合作社”标识覆盖率
	％
	2

	
	
	
	 县级社三种机构牌子
	--
	1

	
	
	
	 基层社三种机构牌子
	--
	1

	
	11
	农业生

产服务
	 土地托管和流转面积
	亩
	2

	
	
	
	 庄稼医院数量
	个
	1

	
	
	
	 技术培训、咨询服务
	次
	1

	
	12
	连锁网

络建设
	 连锁门店数量覆盖率
	％
	2

	
	
	
	 配送中心年均配送额
	万元
	2

	
	13
	再生资

源回收
	 再生资源回收额
	万元
	2

	
	
	
	再生资源回收额增长率
	％
	2

	
	14
	电子商务
	 电子商务销售额
	万元
	2

	
	
	
	 建立电子商务平台
	--
	2

	
	15
	品牌建设
	 注册商标、绿色或有机注册
	--
	1

	保障

体系

指标

(20分)
	16
	政策

制度

	本级社对下级社的考核制度
	--
	2

	
	
	
	本级党委政府支持供销社文件
	--
	2

	
	
	
	落实11号文件改革成效
	--
	2

	
	17
	宣传信息
	被各种媒体采用情况
	--
	2

	
	18
	安全信访
	财产统筹
	万元
	2

	
	
	
	是否出现重大安全问题
	--
	2

	
	
	
	是否出现信访稳定隐患
	--
	2

	
	19
	资产

管理
	社有资产保值增值情况
	
	2

	
	
	
	社有资产管理制度
	
	2

	
	20
	发展基金
	本级社建立发展基金情况
	
	2


附件2
2015年度全市供销合作社系统

综合业绩考核数据申报表
填报单位：                          时间：  年   月   日

	项目
	序号
	考核指标
	单位
	2014年
	2015年

	主要

经济

指标
	1
	购销

总额
	购销总额
	万元
	
	

	
	
	
	购销总额增长率
	％
	--
	

	
	2
	利润

总额
	利润总额
	万元
	
	

	
	
	
	利润总额增长率
	％
	--
	

	
	3
	所有者

权益
	所有者权益
	万元
	
	

	
	
	
	所有者权益增长率
	％
	--
	

	
	4
	资产

总额
	资产总额
	万元
	
	

	
	
	
	资产总额增长率
	％
	--
	

	组织

体系

建设

指标
	5
	监事会
	监事会成立情况
	--
	--
	有/无

	
	6
	基层社
	基层社乡镇覆盖率
	％
	--
	

	
	
	
	实行自营的基层社比例
	％
	--
	

	
	
	
	市级以上标杆社
	个
	--
	

	
	7
	农民

合作社
	农民合作社个数
	个
	
	

	
	
	
	农民合作社个数增长率
	％
	--
	

	
	
	
	供销合作社参股的农民合作社
	个
	--
	

	
	
	
	农民合作社联合社
	个
	--
	

	
	
	
	取得市级以上示范社的个数
	个
	--
	

	
	8
	农村综合

服务社
	农村综合服务社个数
	个
	--
	

	
	
	
	农村综合服务社覆盖率
	％
	--
	

	
	
	
	三星级以上服务社
	个
	--
	

	
	9
	行业协会
	 协会户均会员数
	个
	--
	

	
	
	
	 县级农村合作经济组织联合会
	个
	--
	有/无

	
	10
	社有企业
	 营业收入
	万元
	--
	

	
	
	
	 净利润
	万元
	--
	

	服务

体系

建设

指标
	10
	标识

标牌

推广
	“中国供销合作社”标识覆盖率
	％
	--
	

	
	
	
	 县级社三种机构牌子
	--
	--
	齐全/否

	
	
	
	 基层社三种机构牌子
	--
	--
	

	
	11
	农业生

产服务
	 土地托管和流转面积
	亩
	--
	

	
	
	
	 庄稼医院数量
	个
	--
	

	
	
	
	 技术培训、咨询服务
	次
	--
	

	
	12
	连锁网

络建设
	 连锁门店数量覆盖率
	％
	--
	

	
	
	
	 配送中心年均配送额
	万元
	--
	

	
	13
	再生资

源回收
	 再生资源回收额
	万元
	
	

	
	
	
	再生资源回收额增长率
	％
	--
	

	
	14
	电子商务
	 电子商务销售额
	万元
	--
	

	
	
	
	 建立电子商务平台
	--
	--
	有/无

	
	15
	品牌建设
	 注册商标、绿色或有机注册
	--
	--
	

	保障

体系

指标
	16
	政策

制度
	本级社对下级社的考核制度
	--
	--
	有/无

	
	
	
	本级党委政府支持供销社文件
	--
	--
	有/无

	
	
	
	落实11号文件改革成效
	--
	--
	有/无

	
	17
	宣传信息
	被各种媒体采用情况
	篇
	--
	

	
	18
	安全信访
	财产统筹
	万元
	--
	

	
	
	
	是否出现重大安全问题
	--
	--
	有/无

	
	
	
	是否出现信访稳定隐患
	--
	--
	有/无

	
	19
	资产

管理
	社有资产保值增值情况
	--
	--
	

	
	
	
	社有资产管理制度
	--
	--
	有/无

	
	20
	发展基金
	本级社建立发展基金情况
	--
	--
	有/无



新乡市供销合作社                  2015年10月21日印发
— 2 —

— 1 —


